


*Uitgebreide functieomschrijving en profielschets 

Het profiel van een Delphy Projectmanager
Binnen het team Projecten & Innovatie werken projectmanagers met veel eigenaarschap aan projecten rondom innovatie en kennisdeling. Hierin sta je als projectmanager niet alleen, maar is het wel aan jou om actief medestanders te overtuigen en te betrekken. Jij neemt initiatief, en verfijnt samen met onze adviseurs, onderzoekers, externe partners en agrarisch ondernemers ideeën voor toepasbare ontwikkelingen. Projecten hebben als doel meerwaardecreatie voor agrarisch ondernemers in de tuin- en akkerbouw. Projecten kunnen zich richten op de Nederlandse, maar ook op de Europese en internationale markt. 

Van jou wordt verwacht dat je het grote plaatje ziet en op hoofdlijnen interesse hebt voor verschillende onderwerpen. Jouw ondernemende houding helpt je om specialisten in het vakgebied te activeren, zodat je samen invulling geeft aan dat grote plaatje. Je bent geregeld onderweg en overlegt met onderzoekers en adviseurs in open teelten zoals de fruitteelt, bollenteelt, boomkwekerij en akkerbouw over ideeën en kansen. Kansen kunnen liggen in waterkwaliteit, mechanisatie, bodembeheer, spuittechniek, biostimulanten, alternatieve verdienmodellen, duurzaamheidsaccreditatie, en vele andere onderwerpen waar een agrarisch ondernemer in zijn/haar bedrijfsvoering mee te maken krijgt. 

Wat zien wij als ‘Projecten managen’?
Een projectmanager bij Delphy ontwerpt en stuurt projecten van acquisitie tot afronding. In de basis is een projectmanager bij Delphy zelf eindverantwoordelijk voor zijn of haar project, maar weet zijn/haar collega’s altijd te vinden voor een second opinion. 
Je verkent kansen in markt en maatschappij, je staat open voor een breed netwerk, en benadert partners binnen en buiten Delphy om ideeën vorm te geven. Je organiseert financiering en kritische massa voor projectconcepten. Door het maatschappelijk en innovatief karakter komt vaak een mix van publieke en privatie financiering samen in jouw projecten. Deze projecten duren doorgaans zo’n één tot vier jaar. 
Je weet ideeën goed op te schrijven, en plant met je projectteam de uitvoering van het project en de concrete resultaten die daaruit volgen. 
Binnen ieder project werk je met een projectteam dat is samengesteld op basis van expertise en projectdoelstellingen. Gedurende het project houd je de regie, en bewaar je voortgang: In de rol van projectmanager ligt een genuanceerde balans tussen loslaten en bijsturen. Jij als projectleider kan naast de coördinerende rol ook een inhoudelijke uitvoerende rol innemen als daar je ambitie ligt.
Samen met partners rapporteer je over je voortgang, en zorg je dat de opdrachtgever inzicht krijgt in behalen van de projectdoelstellingen. 
Je zorgt zowel intern als extern dat mensen weten waar ze aan toe zijn, en samen met onze projectondersteuning zorg je dat financiële middelen op het juiste moment op de juiste plek komen. 

Jouw Team
In het team Projecten & Innovatie spar je samen met collega projectmanagers over inhoudelijke en financiële kansen voor projecten die de agrarische sector verder ontwikkelen. Collega projectmanagers hebben uiteenlopende expertises, van agrarische bedrijfseconomie tot bodemkunde. 
In het team Projecten & Innovatie coördineren we projecten van begin tot eind, met een eigen projectteam afhankelijk van de opdracht. 
Als projectmanagers zijn we veel individueel op pad binnen ons eigen netwerk en projectteams, maar lijntjes blijven kort doordat een telefoontje nooit ver weg is. Ook komen we regelmatig samen op het Delphy hoofdkantoor in Wageningen. 
Jouw leidinggevende is zelf ook projectmanager, en weet uit ervaring tegen welke uitdagingen een projectmanager aanloopt. Als eerste aanspreekpunt helpt deze jou navigeren binnen en buiten de organisatie. 
